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Werk 1 / Stammsitz in Hammerstadt

KiTa Schatztruhe

Tagungszentrum

TSO

Willkommen in einem starken Team,

wir bieten Sicherheit in allen Lebenslagen,  
auch in der Ausbildung und im Beruf.  
TELENOT – das sind wir.

Der Wunsch nach Sicherheit ist so alt wie die 
Menschheit und eines der bedeutendsten  
Güter unserer Gesellschaft. Um diesem Wunsch 
in Gebäuden jeglicher Art Rechnung zu tragen, 
braucht es zuverlässige Technik, die diese 
Sicherheit garantiert.

Seit 1968 entwickeln und produzieren wir 
von TELENOT zertifizierte Sicherheitssysteme 
zum Schutz von Menschenleben, Sachwerten 
und Gebäuden jeder Art vor Einbruch, Über­
fall, Brand, unbefugtem Zutritt und weiteren 
Gefahren. 

Werk 2 in EssingenBetriebsstätte Pfostenbach in Hammerstadt

Ob in Privathaushalten, der Industrie oder im 
Handel – immer geht es um die Sicherheit von 
Menschen und deren Existenzgrundlagen und 
somit um das höchste Gut.

Wie sieht es im Detail aus und wieso wird 
Sicherheit gerade heutzutage wichtiger denn 
je? Was tun wir dafür, welche Produkte, Dienst­
leistungen und Serviceangebote geben wir 
Ihnen an die Hand?

Wer wir sind, was Du bei uns und mit uns ler­
nen und umsetzen kannst, das erfährst Du auf 
den folgenden Seiten. Vielleicht dürfen wir Dich 
schon bald als Teil unseres Teams begrüßen! 
Wir freuen uns auf dich!

Zur besseren Lesbarkeit wird im gesamten Text die männliche Form verwendet.  
Bei uns zählt der Mensch, nicht das Geschlecht.
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Verwaltung Parkhaus

Entwicklung
Vertrieb

Elektronikfertigung

Werk 1 / Stammsitz in Hammerstadt

Produktmarketing / Schulungszentrum

Ausbildungszentrum

IT

Werk 2 in Essingen

Kunststofffertigung

Werkzeugbau Endmontage

Lager / Versand
Metallfertigung

TEKKO



Die TELENOT Unternehmensgruppe GmbH 
vereint viele verschiedene Firmen mit unter­
schiedlichsten Zwecken unter sich. Sie ist aus 
Wachstum und Marktanforderungen sowie 
unternehmerischer Diversifikation hervorge­
gangen.

In der juristischen Person der Unternehmens­
gruppe finden sich Zentralfunktionen (wie 
beispielsweise Buchhaltung, IT und Personal), 

Die TELENOT-Gesellschaften

TELENOT ELECTRONIC GMBH
Der Hersteller für elektronische Sicherheits­
technik und Alarmanlagen. Seit 1968 steht die 
Marke für Innovation, Zuverlässigkeit, Solidität 
und besten Kundenservice.

BSN Building Security Network GmbH
Unser Generalunternehmer für elektronische 
Sicherheitslösungen für Anforderungen von 
Groß- und Filialunternehmen.

TSO Sicherheitssysteme GmbH
Unser zertifizierter Fachbetrieb mit regionalem 
Spektrum für die Planung, Einbau und Wartung 
von Sicherheitstechnik.

TEKKO Gebäudeautomation GmbH
Unser Anbieter einer All-in-One-Lösung für 
intelligente Gebäudeautomation.

die der Sicherstellung der Geschäftsprozesse 
über alle Tochterfirmen dienen. Dies ermöglicht, 
dass sich die jeweiligen Töchter ganz auf Ihre 
Unternehmenszwecke und Kerngeschäft fokus­
sieren können. Sie agiert somit als wertvoller 
Dienstleister innerhalb der und für die Gruppe.

Gemeinsam sind wir eine TELENOT-Familie – 
das #teamTELENOT!
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TELENOT bietet dir viele Vorteile und eine  
sichere, erfolgreiche berufliche Zukunft.

Ausbildung

	  Informationselektroniker

	  Elektroniker Fachrichtung  
Geräte und Systeme

	  Elektroniker für Energie- und  
Gebäudetechnik

	  Werkzeugmechaniker  
Fachrichtung Stanztechnik

	  Industriekaufmann

	  Kaufmann im E-Commerce

	  Fachinformatiker

	  Fachkraft für Lagerlogistik

	  Erzieher

TELENOT-Benefits

Umfangreiche und sorgfältige 
Einarbeitung sowie Schulung und 
Weiterbildungsmöglichkeiten

Flexible Arbeitszeiten,
Mobiles Arbeiten (hybrid)

30 Tage Urlaub

Die Sicherheit einer unbefristeten 
Festanstellung

Leistungsgerechte Bezahlung

13. Monatsgehalt

Betriebliche Altersvorsorge 
mit Zulage, VL für Azubis

Betriebseigene KiTa,  
Möglichkeit zur Ferien­
betreuung

Dienstradleasing

Parkhaus

Betriebseigene Kantine mit  
kostenlosem Salatbuffet

Mitarbeiterrabatte

TELENOT bietet dir viele Vorteile und eine  
sichere, erfolgreiche berufliche Zukunft.

Zur besseren Lesbarkeit wird im gesamten Text die  
männliche Form verwendet.  Bei uns zählt der Mensch,  
nicht das Geschlecht.
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EN

O
T Konnten wir dich für ein Praktikum  

bei TELENOT überzeugen?

Wir freuen uns auf deine Kurz-Bewerbung.

Unsere Ansprechpartnerin zum Thema  
Praktikum bei TELENOT:
Lisa Sorg
Personalentwicklung
ausbildung@telenot.de  
+49 7361 946-3351
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Bei uns wird es dir nicht langweilig
	  Hier bei TELENOT bist du hautnah mit dabei

	  Bei uns sitzt du nicht nur daneben und musst 
stundenlang zuhören, du darfst nach einer 
kurzen Einführung gleich selbst loslegen 

	  Es gibt für alles eine Lösung – auch wenn mal 
was nicht sofort klappt

	  Du kannst deine Ideen und Wünsche jeder­

zeit einbringen 

	  Unterstütze Kollegen mit neuen Ideen und 

deiner Kreativität

	  Die Kombination von langjähriger Erfah­

rung und frischem Wind bringt ein Unter­

nehmen wie TELENOT zum Erfolg

in einer zukunfts- und krisensicheren 
Branche

	  Durch unseren freundlichen Umgang miteinan­
der, findet bei TELENOT jeder schnell Anschluss

	  Egal in welcher weltweiten Krise, Sicherheit ist 
einfach immer gefragt

Leckeres Essen in unserer betriebseigenen Kantine

	  Beste Kantine im Umkreis – Essen wie im Restaurant  

zu erschwinglichen Preisen	  Konstenloses Salatbuffet mit großer Auswahl

	  Unsere Kantine bietet täglich Frühstück, ein Mittags­

gericht, Suppe und Dessert an	  Montag und Mittwoch ist Müsli-Tag: es gibt gesunde 

Müsli-Spezialitäten

Du bist Teil des Teams	  Wir sind TELENOT und wir leben unsere Unterneh­

mensphilosophie	  Events wie z. B. Nachtwächterwanderung in Aalen,  

Sommer-/Familienfest, Weihnachtsmarkt,  

Museumsfest... stärken das Miteinander 
	  Auch die Vorbereitung für interne Events werden  

im Team gestaltet

Bei uns darfst du dir dein eigenes Praktikum 
gestalten und in so viele Bereiche reinschnup­
pern wie möglich. Such dir einfach aus unserem 
Ausbildungsportfolio die Berufe aus, die du 
kennenlernen möchtest, und wir gestalten dein 
Praktikum ganz individuell!

... ermöglichen viele Einblicke in die 	

Abteilungen

	  Kurze Wege und direkte Kommunikation  

vereinfachen die Prozesse bei TELENOT

	  Du durchläufst alle Abteilungen, so lernst du 

von Anfang an das gesamte Team kennen

Super Einarbeitung mit strukturiertem Plan
	  Du bekommst ganz am Anfang ausführliche Schulun­
gen in den verschiedenen Abteilungen von TELENOT

	  Du bekommst einen auf dich angepassten Einarbei­
tungsplan mit allen wichtigen Infos

	  Einbruchmelde-, Brandmelde-, Zutrittskontrolltechnik 
und Intelligente Steuerung

Individuelles Praktikum

Praxiserfahrung

Einer von uns

Kreative Freiheit
Ein starkes Team

Einarbeitung

Leckeres Essen

Flache Hierarchien
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! Wir haben unsere Azubis interviewt, damit du dir  

vorstellen kannst, was man bei TELENOT alles machen 
kann. Verwirkliche deinen Traumberuf und fange  
deine Ausbildung bei uns an. 

Die Interviews findest du ab Seite 10.

Kletterpark
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Rafting

Tripsdrill
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INDUSTRIEKAUFFRAU
TELENOT für dich in 3 Worten: 

	  Innovativ

	  Sicherheit

	  Familiär

Deine Erfahrungen: 
Bei TELENOT durchläuft man alle kaufmännischen Abteilungen und bekommt somit  
einen vielseitigen Einblick in die verschiedenen Bereiche. Man darf bereits in der Ausbildung  
viel Verantwortung übernehmen und wird voll und ganz ins Team integriert. 

Welche Interessen benötigt man: 

	  Verantwortungsbewusst und kontaktfreudig sein

	  Zielbewusst arbeiten

	  Im Team arbeiten können

Dein schönster Moment als Azubi:
Kennenlernen der Mitarbeiter in den Abteilungen und der anderen Azubis am ersten  
Tag, weil hier alle einen herzlich aufnehmen und man nicht das Gefühl hat, dass  
man nicht dazu gehört.

Deine Ziele / Zukunft: 
Ich möchte gute Bewertungen in den Abteilungen erhalten und eine gut abgeschlossene  
Ausbildung vorweisen können. Nach der Ausbildung möchte ich im Vertrieb tätig sein. 

Voraussetzung:  
Mittlere Reife

Dauer:  
3 Jahre

Berufsschule:  
In Aalen, 1,5 Tage in der Woche. 

KIM
18 Jahre
2. Lehrjahr

Mein Tipp für dich: 
Keine Angst vor dem Telefonieren mit 
externen Kunden, bei TELENOT wirst 
du super darauf vorbereitet.

Mehr Infos zum Beruf:
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ELEKTRONIKER 
FACHRICHTUNG GERÄTE UND SYSTEME
TELENOT für dich in 3 Worten: 

	  Spaß

	  Digital

	  Fortschrittlich

Deine Erfahrungen: 
In den verschiedenen Bereichen der Elektronik lernt man nicht nur Fähigkeiten für das  
Arbeitsleben, sondern auch für die persönliche Weiterentwicklung und den Alltag.  
Es ist spannend zu sehen, wo überall Elektronik drinsteckt und vor allem wie diese  
funktioniert, es gibt immer etwas neues zu entdecken und zu lernen.

Welche Interessen benötigt man: 

	  Logische Denkweise

	  Sorgfalt

	  Handwerkliches Geschick

	  Interesse an Elektronik

	  Qualitätsbewusstsein

Dein schönster Moment als Azubi:
Wenn man einen Fehler selbstständig, ohne Hilfe, findet und beheben kann. Das macht am  
meisten Spaß! Wenn man endlich merkt, dass sich das harte Lernen auszahlt.

Deine Ziele / Zukunft: 
Mein Ziel ist die Weiterbildung zum Meister oder Techniker. Ich sehe mich in der Zukunft in der  
Reparaturabteilung – ich finde es schön, dass sich TELENOT die Mühe macht, bei Fehlern oder  
Problemen, die Geräte zu reparieren und nicht alles wegwirft und neu macht.

Voraussetzung:  
Mittlere Reife

Dauer:  
3 ½ Jahre

Berufsschule:  
In Aalen, 2 Wochen Blockunterricht und 6 Wochen im Betrieb

PAUL
19 Jahre
3. Lehrjahr

Mein Tipp für dich: 
TELENOT ist ein zukunftssicherer 
Arbeitgeber und man hat sehr gute  
Chancen übernommen zu werden.

Mehr Infos zum Beruf:
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ELEKTRONIKER 
FACHRICHTUNG ENERGIE UND  
GEBÄUDETECHNIK
TELENOT für dich in 3 Worten: 

	  Familiär

	  Zukunft

	  Sicherheit

Deine Erfahrungen: 
Während meiner Ausbildung bei TELENOT habe ich einen umfassenden Einblick in die  
Gebäudetechnik, sowie in die Sicherheits- und Alarmtechnik erhalten. Besonders beeindruckt  
hat mich, wie strukturiert und zuverlässig die Abläufe im Unternehmen organisiert sind.  
Ich konnte sowohl theoretisches Fachwissen aufbauen als auch viele praktische Erfahrungen  
sammeln vom Montieren und Verdrahten von Komponenten bis hin zum Prüfen und  
Inbetriebnehmen kompletter Anlagen.

Welche Interessen benötigt man: 

	  Handwerkliches Geschick

	  Räumliches Denken

	  Sorgfalt

	  Kommunikativ

	  Lösungskompetenz

Deine Ziele / Zukunft: 
Ein besonderer Moment für mich war, als ich genug Erfahrung gesammelt hatte, um 
Aufgaben selbstständig zu übernehmen und Herausforderungen zielstrebig anzugehen. 
Dieses Vertrauen hat mir gezeigt, wie sehr ich mich fachlich weiterentwickelt habe.

Voraussetzung:  
Mittlere Reife

Dauer:  
3,5 Jahre

Schule: 
Berufsschulzentrum Ellwangen (Blockwochen)

MARIUS
20 Jahre

Mein Tipp für dich: 
Bei TELENOT hast du einen perfekten 
Start in das Berufsleben, da man hier 
Zeit zum lernen hat mit perfekten 
Möglichkeiten im Ausbildungszent­
rum.

Mehr Infos zum Beruf:

Dein schönster Moment als Azubi:
Ein besonderer Moment für mich war, als ich 
genug Erfahrung gesammelt hatte, um 
Aufgaben selbstständig zu übernehmen und 
Herausforderungen zielstrebig anzugehen. 
Dieses Vertrauen hat mir gezeigt, wie sehr ich 
mich fachlich weiterentwickelt habe.
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INFORMATIONSELEKTRONIKER
TSO für dich in 3 Worten: 

	  Wohlgefühl

	  Familienunternehmen

	  Sicherheit

Deine Erfahrungen: 
Vielseitig, abwechslungsreich und spannend. Jeder kennt jeden, das macht es so  
angenehm hier zu arbeiten.

Welche Interessen benötigt man: 

	  Technisches Interesse

	  Bereit sein mit anzupacken

	  Flexibilität

Dein schönster Moment als Azubi:
Spannende Baustelle mit neuen Gegebenheiten und Aufgaben und vor allem Feierabend.

Deine Ziele / Zukunft: 
Eine Weiterbildung zum Meister oder Techniker kann ich mir gut vorstellen. 
Ich möchte nach der Ausbildung als Monteur bei der TSO arbeiten.

Aufgaben während der Ausbildung:
Man fährt auf Baustellen für Montage, Wartungen und Neuinstallationen.

Voraussetzung:  
Mittlere Reife

Dauer:  
3 ½ Jahre

Berufsschule:  
In Esslingen, 1 Woche Blockunterricht

CEDRIC
19 Jahre
2025 ausgelernt

Mein Tipp für dich: 
Fehler machen ist nicht schlimm, 
daraus kann man nur lernen.

Mehr Infos zum Beruf:
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FACHINFORMATIKER
TELENOT für dich in 3 Worten: 

	  Spannend

	  Vielfältig

	  Kurze Informationswege

Deine Erfahrungen: 
Abwechslungsreich, weil jeden Tag neue Probleme auftreten, die gelöst werden müssen

Welche Interessen benötigt man: 

	  Interesse an Problemfindung und deren Lösung

	  Technisches Interesse

	  Ehrgeiz

	  Eigenverantwortliches Arbeiten

	  Kommunikationsfreudig

	  Mathematisches Verständnis und logisches Denkvermögen

	  Hilfsbereitschaft

	  Selbstständigkeit

Dein schönster Moment als Azubi:
Kletterpark und Aufeinandertreffen mit der IT-Abteilung, sind alle cool drauf.

Deine Ziele / Zukunft: 
Ich möchte die Ausbildung mit guten Noten bestehen. Mir gefallen alle Bereiche der IT  
(z. B. Helpdisk, Programmieren und IT-Security). Bin mir aber noch unsicher für welchen Bereich  
ich mich später entscheide.

Voraussetzung:  
Mittlere Reife

Dauer:  
3 Jahre

Berufsschule: 
In Aalen, 2 Wochen Blockunterricht und 4 Wochen im Betrieb

NICO
19 Jahre
2. Lehrjahr

Mein Tipp für dich: 
Hier sind alle cool drauf!

Mehr Infos zum Beruf:
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WERKZEUGMECHANIKERIN 
FACHRICHTUNG STANZTECHNIK
TELENOT für dich in 3 Worten: 

	  Team

	  Aufgeschlossen

	  Zuverlässig

Deine Erfahrungen: 
Die Integration ins Team ist sehr gut. Es gibt tolle Azubiprojekte, z. B. eigene Werkzeuge  
herstellen. Die Zusammenarbeit mit Kollegen und anderen Azubis ist super.

Welche Interessen benötigt man: 

	  Handwerkliches Geschick

	  Spaß an Arbeiten mit Metall

	  Sicherheitsbewusstsein

	  Selbstständiges, sorgfältiges und genaues Arbeiten

	  Technisches Interesse und Verständnis

Dein schönster Moment als Azubi:
Die Azubiausflüge fand ich sehr schön. Die Erleichterung nach den Prüfungen wird groß,  
wenn sie endlich vorbei sind und man ein gutes Gefühl hat.

Deine Ziele / Zukunft: 
Ich möchte mich zur Meisterin oder Technikerin weiterbilden und später in der  
Kunststofffertigung arbeiten.

Aufgaben während der Ausbildung: 
Projekte wie die Herstellung eines eigenen Hammers oder eines Nussknackers, bei denen man  
fräsen, feilen oder etwas drehen darf.

Voraussetzung:  
Mittlere Reife

Dauer:  
3 ½ Jahre

Berufsschule: 
In Ellwangen, einmal die Woche

MARA
21 Jahre
2023 ausgelernt

Mein Tipp für dich: 
Es ist kein Männerberuf, also trau dich 
und bewerbe dich. Frauen können es 
mindestens genauso gut wie Männer, 
wenn nicht sogar besser!

Mehr Infos zum Beruf:
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FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK
TELENOT für dich in 3 Worten: 

	  Lernen fürs Leben

	  Unterstützend

	  Qualität

Deine Erfahrungen: 
Zuständigkeit für das Kommissionieren der Ware, vom Lager bis zum Kunden.  
Wareneingang, Buchung ins Warenwirtschaftssystem sowie die Kontrolle hinsichtlich auf  
Menge und Qualität. Lagerbestände werden von mir geprüft und gepflegt.

Welche Interessen benötigt man: 

	  Organisationstalent

	  Räumliche Vorstellungskraft

	  Interesse an Logistikprozessen

Dein schönster Moment als Azubi:
Bei den Ausflügen konnten wir Azubis uns super kennenlernen und hatten immer viel  
Spaß zusammen. Der Umgang mit Kollegen zählt auch dazu, ich habe bisher noch  
keinen Mitarbeiter getroffen, der nicht höflich und freundlich war.

Deine Ziele / Zukunft: 
Nach der Ausbildung möchte ich den Fachwirt absolvieren und dann als 
Servicemitarbeiter bei der TELENOT arbeiten.

Voraussetzung:  
Hauptschulabschluss

Dauer:  
3 Jahre

Berufsschule: 
In Aalen, 1,5 Tage in der Woche

PATRICK
21 Jahre
2023 ausgelernt

Mein Tipp für dich: 
Sei du selbst beim Vorstellungs­
gespräch. Wenn du du bist, kann doch 
nichts schief gehen!

Mehr Infos zum Beruf:
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STAATLICH ANERKANNTE ERZIEHERIN
TELENOT für dich in 3 Worten: 

	  Mitarbeiterorientiert

	  Mutig

	  Dynamisch

Deine Erfahrungen: 
Der Beruf Erzieherin wird oft unterschätzt, KiTas haben einen Bildungsauftrag, den wir  
als pädagogische Mitarbeiter täglich verfolgen. Wir stärken und erweitern die  
Basiskompetenzen der Kinder und begleiten sie beim Wachsen. Ein KiTa-Alltag kann  
sehr stressig sein, dennoch erfüllt mich mein Beruf voll und ganz. In unserem Beruf ist  
Empathie sehr wichtig. Außerdem sollte man flexibel, verständnisvoll sowie teamfähig  
sein. Man braucht Durchsetzungsvermögen, Standhaftigkeit und ein starkes  
Nervenkostüm.

Welche Interessen benötigt man: 

	  Freude an der Arbeit mit Kindern, sie als Individuum betrachten

	  Kreativität, Begeisterung für Musik und Naturbewusstsein

	  Kinder beim Wachsen begleiten, die Welt zeigen und erklären

	  Kommunikativ, redegewandt

Dein schönster Moment als Azubi:
Wenn ich nach den Schultagen in die KiTa komme und Kinder strahlend auf mich zukommen...
„Ich hab dich vermisst.“
„Schön, dass du wieder da bist.“
„Ich hab dich lieb.“
„Du bist mein Freund.“

Deine Ziele / Zukunft: 
Nach der Ausbildung sind Weiterbildungen und Aufstiegsmöglichkeiten meine Ziele.  
Ganz eindeutig in der KiTa Schatztruhe bleiben.

Voraussetzung:  
Mittlere Reife

Dauer:  
3 Jahre

Berufsschule: 
3-Jährige PiA- Ausbildung (praxisintegrierte Ausbildung) am St. Loretto in Aalen. 2x die Woche Berufsschule 

EMI
20 Jahre
3. Lehrjahr

Mein Tipp für dich: 
Bewerbe dich bei uns! Wir haben 
neue und große Räumlichkeiten in der 
KiTa, zudem haben wir einen höheren 
Personalschlüssel und ein tolles, aus­
geglichenes und freundliches Team.

Mehr Infos zum Beruf:
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KAUFMANN/-FRAU IM E-COMMERCE
Ausbildungsinhalte

	  Online-Vertriebskanäle auswählen und einsetzen

	  Waren- und Dienstleistungssortimente mitgestalten und online bewirtschaften

	  Rechtssichere Verträge im Online-Vertrieb gestalten/abwickeln

	  Kundenkommunikation gestalten

	  Online-Marketing entwickeln und umsetzen

	  Prozessdigitalisierung

Welche Interessen benötigt man: 

	  Guter Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln

	  Interesse an Kl

	  Guter und sicherer Umgang am PC

	  Interesse an rechtlichen Themen

Sei der/die erste
Unser neuer Ausbildungsberuf ab 
September 2026!

Mehr Infos zum Beruf:

Voraussetzung:  
Mittlere Reife

Dauer:  
3 Jahre

Berufsschule: 
In Ellwangen, 1-2 Tage in der Woche

NEW



Wir sind gekommen,  
um zu bleiben!

Bei der TELENOT hast du nach deiner 
Ausbildung super Entwicklungsmöglich­
keiten. Viele unserer Azubis sind heute 
Führungskraft oder haben eine klasse 
Fachkarriere geschafft.
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Bewerbung

Vorstellungs-
gespräch

Schnuppertag

Rückmeldung

Vertrag

Was sollte deine Bewerbung beinhalten? 

	  Ein kurzes Anschreiben darüber, wieso du dich 

für diesen Beruf bei TELENOT interessierst

	  Einen Lebenslauf über dich

	  Deine Zeugnisse und evtl. hast du auch schon 

Referenzen vorzuweisen

	  Deine Referenzen darfst du auch gern zum 

Vorstellungsgespräch mitbringen

Deine Bewerbung
Kontakt 
Am besten sendest du uns deine  
Bewerbung per E-Mail an 
ausbildung@telenot.de  
(per Post, wenn nicht anders möglich).

Deine Ansprechpartnerin  
Lisa Sorg erreichst du unter der  
Telefon-Nr. +49 7361 946-3351

Wir laden dich zu einem Vorstellungsgespräch ein
	  Nachdem deine Bewerbung bei uns eingegangen ist, laden 

wir dich zu einem persönlichen Kennenlernen ein
	  Beim persönlichen Gespräch gewinnen beide Seiten schon  

die ersten Eindrücke	  Wir und du stellen uns einander vor 

Vorstellungsgespräch

Lerne TELENOT bei einem Schnuppertag 
besser kennen

	  Wenn du uns näher kennenlernen möchtest,  
bieten wir dir einen Schnuppertag an

	  Lerne deine zukünftigen Kollegen und den  
Arbeitsalltag kennen

	  Du darfst auch gleich selber mit anpacken 

Schnuppertag

	  Wir werden uns nach dem Schnuppertag  

bei dir melden und dann tauschen wir 

die gewonnenen Eindrücke aus

	  Du bekommst von uns Feedback und wir 

auch gerne von dir

Feedback

	  Wenn dir TELENOT gefällt und wir auch von dir überzeugt 
sind, bekommst du einen ausgefertigten Arbeitsvertrag 
zugesendet

	  Nach Unterzeichnung des Arbeitsvertrags bist du Teil des 
TELENOT-Teams und kannst dich auf einen super Start ins 
Arbeitsleben freuen

Vertrag unterzeichnen



Deine Zukunft bei  
TELENOT
Konnten wir dich für eine Ausbildung  
bei TELENOT überzeugen?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Unsere Ansprechpartnerin zum Thema  
Ausbildung:
Lisa Sorg
Personalentwicklung
ausbildung@telenot.de  
+49 7361 946-3351

	  Es gibt bei uns Nachhilfe für z. B. Mathe,  

Physik, Wirtschaft u.v.m.

	  Bei individuellen Wünschen sind wir jederzeit 

bereit  
auch weitere Fächer mit dir durchzugehen 

und dich zu unterstützen

Du brauchst Nachhilfe?

	  Wir sind offen für jegliche Art der Weiterbildung und unter­

stützen dich

	  Komme einfach mit deinem persönlichen Wunsch auf uns  

zu und wir werden gemeinsam an einer Lösung arbeiten 

auch weitere Fächer mit dir durchzugehen und dich zu  

unterstützen

Weiterbildung danach...

	  Neben deiner Ausbildung hast du auch die Möglichkeit die 

Fachhochschulreife zu erlagen	  Bei Fragen, sprich uns einfach an

Parallele FH-Ausbildung

	  In der Zeit der Prüfungstage wirst du wie 
gewohnt bezahlt sowie freigestellt und be­
kommst zusätzlich einen Tag Sonderurlaub

	  Wenn du dich nach deiner Ausbildung wei­
terbildest, darfst du dich über zusätzliche  
5 Tage Bildungsurlaub jährlich freuen

Bildungsurlaub

	  Du kannst einen höheren Schulabschluss 
oder eine andere Ausbildung vorweisen?

	  Alternativ hast du bei TELENOT auch die  
Möglichkeit mit einem guten Notendurch­
schnitt deine Ausbildung zu verkürzen

Ausbildungsverkürzung
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In einer funktionierenden Personalabteilung  
passiert mehr als nur Datenerfassung.

Bei uns zählt der Mensch

Unser Team besteht mittlerweile aus 6 Mit­
arbeitern und 12 offenen Ohren. Wir tragen 
dazu bei, dass unsere Kollegen bestmöglich 
im Unternehmen eingesetzt und gefördert 
werden, um den Unternehmenserfolg sicher­
zustellen. 

Wir sind außerdem Begleiter, Ansprechpartner, 
Vermittler, Eventplaner und vieles mehr. Unsere 
Teams in den Bereichen Recruiting, Personal­
service, Ausbildung und Personalentwicklung 
unterstützen alle Mitarbeiter bei TELENOT.

Die Zukunft mitgestalten – da bist du bei  
uns genau richtig. Wir suchen engagierte und 
kreative Köpfe.

Unsere Teamwerte

	  Teamgeist 

	  Ehrlichkeit

	  Toleranz

	  Wertschätzung

	  Vertrauen

	  Verlässichkeit

	  Transparenz

6 Mitarbeiter

40 % Business-Bike

2026

165 Bewerbungsgespräche

6.000 Gehaltsabrechnungen

3.600 m Abrechnungspapier

1.000 Mitarbeitergespräche 

520 Mitarbeiter

5 Tochtergesellschaften

6 Kümmerer

12 offene Ohren

35 KiTa-Plätze



Lisa Sorg

	  Personalreferentin
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Kim Leni Mayer

	  Personalverwaltung

Susanne Heim

	  Personalentwicklung

Manuela Schmidt

	  Teamleitung  
Personalverwaltung

Andrea Hinderberger

	  Personalverwaltung

Stefan Heusel

	  Personalleiter
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Wir machen dich fit!

Wir begleiten dich durch die gesamte Aus
bildung und machen dich fit für den Beruf.

Bis zu deiner Abschussprüfung steht dir dein 
Ausbilder zur Seite. Wir bereiten dich super für 
jede Prüfung vor, bei Fragen haben wir immer 
ein offenes Ohr. 

Du hast bei uns die Möglichkeit deine Aus­
bildung zu verkürzen und nebenher die Fach­
hochschulreife zu erlangen. Wir geben auch 
Nachhilfe, z. B. in Mathe, Physik, Wirtschaft.

Nach der Ausbildung stehen dir auch weitere 
Tore der Weiterbildung offen.

Unsere Teamwerte

	  Vertrauen

	  Kommunikation

	  Lösungen finden

	  Teamgeist fördern

	  Fragen und Antworten zu jeder Zeit

	  Gemeinsam Ziele erreichen

	  Ideenfindung

	  Verbesserungen

	  Praxis und Theorie im Einklang

7 Ausbilder

45 Auszubildende / Studierende

8  Ausbildungs- und Studienmessen

8 Ausbildungsberufe

67 ehemalige Azubis

7 Kümmerer

14 offene Ohren

2026



Christian Seckler

	  Ausbilder Werkzeug­
mechaniker

Jan Wieland

	  Ausbilder Informations­
elektroniker

Andreas Weisel

	  Ausbilder Industrie­
kaufmann und Fachkraft  
für Lagerlogistik

Daniela Baier

	  Ausbilderin Fachinforma­
tiker

Daniel Bareiß

	  Ausbilder Elektroniker für 
Geräte und Systeme

	  Elektroniker + Energie-  
und Gebäudetechnik

Carmen Schmid

	  Kitaleitung
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Hier kannst du deine offenen Fragen notieren
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6100109 (04)

Du wurdest beraten von:

TELENOT UNTERNEHMENSGRUPPE GMBH
Wiesentalstraße 60 
73434 Aalen
07361 946 3351
ausbildung@telenot.de

www.telenot.com


